
 

 

BANDO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI UN CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO 

PARZIALE PER IL PROFILO DI TECNICO DELLA FRUIZIONE MUSEALE 

 

La Fondazione "Umberto Mastroianni” con sede ad Arpino (FR) Largo Caduti dell’Aria snc, indice 

una selezione per il conferimento di un contratto di lavoro subordinato a tempo parziale dal 3 aprile 

2026 al 25 ottobre 2026 per il profilo di Tecnico della fruizione museale. 

L’attività sarà svolta presso la sede museale della Fondazione e potrà comprendere anche turni festivi 

o prefestivi, secondo le esigenze organizzative. 

 

Scopo del contratto di lavoro a tempo parziale è per mansioni di Tecnico della fruizione museale. Il/la 

Tecnico della fruizione museale svolgerà le seguenti principali attività: 

• accoglienza del pubblico e supporto alla visita; 

• controllo degli spazi espositivi e del corretto comportamento dei visitatori; 

• assistenza durante eventi, mostre e iniziative culturali; 

• collaborazione alle attività di didattica e divulgazione; 

• supporto logistico e operativo al personale museale; 

• vigilanza sul patrimonio e sugli impianti di sicurezza, nel rispetto delle procedure interne. 

 

Il trattamento economico sarà quello previsto dal CCNL delle Fondazioni culturali/private (o altro 

contratto applicato) per il livello corrispondente al profilo di Tecnico della fruizione museale. 

L’orario di lavoro sarà part-time pari a 10 ore settimanali, distribuito secondo il piano dei turni 

approvato dalla Direzione. 

 

In aderenza agli scopi statutari della Fondazione, alla selezione possono partecipare i candidati in 

possesso dei seguenti requisiti alla data di scadenza del bando. Requisiti generali: Cittadinanza 

italiana o di uno Stato membro dell’Unione Europea; Età non inferiore ai 18 anni; Godimento dei diritti 

civili e politici; Idoneità fisica all’impiego; Non aver riportato condanne penali che comportino 

l’interdizione dai pubblici uffici; Non essere stati destituiti o dispensati da un impiego presso una 

pubblica amministrazione; Essere iscritto presso il Centro per l’impiego. Requisiti specifici: Diploma 

di scuola secondaria di secondo grado; Buona conoscenza della lingua italiana e della lingua inglese 

scritta e parlata; Competenze relazionali e predisposizione al contatto con il pubblico; Eventuale 

esperienza pregressa in attività di accoglienza o vigilanza museale. 

 



 

La domanda di partecipazione alla selezione va inviata via e-mail al seguente indirizzo: info@fon-

dazionemastroianni.it. entro e non oltre le ore 19:00 del giorno 30/03/2026 . Alla domanda do-

vranno essere allegati il curriculum vitae firmato e copia di un documento di identità in corso di validità. 

 

I richiedenti saranno convocati per un colloquio individuale presso la Fondazione. Il Direttore 

scientifico sulla base del colloquio motivazionale sostenuto dai candidati provvederà, a proprio 

insindacabile giudizio, a conferire il contratto di lavoro a tempo parziale. 

Gli esiti dei colloqui verranno comunicati via e-mail o pubblicati sul sito web della Fondazione. 

La procedura di selezione non dà luogo ad alcuna formazione di graduatoria di merito. La mancata 

presentazione al colloquio andrà considerata come rinuncia alla selezione. 

 

Ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR), i dati personali raccolti saranno trattati anche 

successivamente all'eventuale inizio del contratto di lavoro per le finalità connesse alla gestione del 

rapporto. Il conferimento dei dati è obbligatorio al fine della valutazione dei requisiti di partecipazione. 

Il titolare del trattamento è la Fondazione Umberto Mastroianni, con sede in Largo Caduti dell’Aria 

snc, Arpino (FR). 

 

Per quanto non espressamente previsto dal presente bando, si applicano le disposizioni del Codice 

Civile e della normativa vigente in materia di lavoro subordinato. 

 

Il presente bando è pubblicato sul sito istituzionale della Fondazione all’indirizzo: 

www.fondazionemastroianni.it 

 


